
                                                                 
                                                                

 

保誠人壽保險股份有限公司資訊公開說明文件 

項    目：公司治理-最近年度支付董(理)事、監察人(監事)及總經理之酬金 

更新日期：112/03/30 

更新週期：每年 

維護單位：財務 

 

最近年度支付董(理)事、監察人(監事)及總經理之酬金、酬金總額及占稅後純益比例之分析、酬金給

付政策、標準與組合、訂定酬金之程序，及與經營績效及未來風險之關聯性： 

 

1.最近年度支付董(理)事、監察人(監事)及總經理之酬金：新台幣52,243,531元。 

 

2.最近年度支付董(理)事、監察人(監事)及總經理之酬金總額占稅後純(損)益比例之分析：3.50% 

 

3.依公司章程規定，董事(含獨立董事)之報酬，授權董事會參酌同業通常水準議定，並得給付

交通費或其他津貼。獨立董事之報酬得採與非獨立董事不同標準。公司董事(含獨立董事)之

酬金依據本公司章程授權由董事會議定，獨立董事之酬金，係考量其對本公司營運之參與程

度、所擔任職責及投入時間、貢獻價值及同業之水準及等因素，經董事會通過後定額給付。 

 


