
 

 

 
保誠人壽保險股份有限公司資訊公開說明文件 

 
項  目：薪酬委員會、風險管理委員會或其他各類功能性委員會之組成、職責與

運作情形 
更新日期：114/03/20 
更新週期：年度終了三個月 
維護單位：風險管理 
 



 

 

 

 

 

申報年度 113

委員會類型 最近年度開會次數(A)

審計委員會 7

風險管理委員會 4

資產負債管理委員會 4

資訊科技管理委員會 3

委員會類型 職稱
姓名

(註1)
選/就任日期 任期 初次選任日期 主要學經歷

實際出(列)席

次數(B)

委託出席

次數

實際出(列)席(%)

【B/A】(註2)
兼任本公司及其他公司職務 備註

審計委員會 審計委員會主席 劉宗仁 112/06/21 3年 106/06/20 輔仁大學工商管理系學士 7 0 100% N/A

審計委員會 審計委員會委員
陳慎鋒

(Alan Shen-Fong Tan)
112/06/21 3年 106/06/20 英國劍橋大學文學碩士 7 0 100% N/A

審計委員會 審計委員會委員 江長華 112/06/21 3年 112/06/21 美國田納西大學諾克斯維爾分校

計算機科學碩士
7 0 100% N/A

風險管理委員會 獨立董事暨風險管理委員會主席
陳慎鋒

(Alan Shen-Fong Tan)
112/6/21 至董事會解除指派止 106/6/20 英國劍橋大學文學碩士 4 0 100% N/A

風險管理委員會 董事長 劉添 112/6/21 至董事會解除指派止 106/6/20 英國德蒙福特大學理學碩士 1 0 100% N/A
舊任委員，113年度於解任前之期間內委員會開會次數為1次，委員

實際出席次數為1次，實際出席率為100%。

風險管理委員會 董事(非執行董事)
黃智傑

(Alex Wong)
113/3/20 至董事會解除指派止 113/3/20 香港大學理學士(精算) 3 0 100% N/A

113/3/20經董事會任命取代董事劉添為本公司風險管理委員會之非

獨立董事委員。

新任委員，上任日期為113/3/20，113年度於就任後之期間內委員會

開會次數為3次，委員實際出席次數為3次，實際出席率為100%。

風險管理委員會 總經理 王慰慈 106/7/1 至職務異動 100/5/30 大學 4 0 100% 本公司董事

風險管理委員會 財務長 關永威 104/8/1 至職務異動 104/8/1 大學 4 0 100% 本公司永續長

風險管理委員會 客戶暨營運長 蔡淵霖 108/6/27 至職務異動 108/6/27 碩士 1 0 100% N/A
舊任委員，113年度於解任前之期間內委員會開會次數為1次，委員

實際出席次數為1次，實際出席率為100%。

風險管理委員會 客戶暨營運長 謝宜生 113/5/1 至職務異動 113/5/1 碩士 2 0 67% N/A
新任委員，上任日期為113/5/1，113年度於就任後之期間內委員會

開會次數為3次，委員實際出席次數為2次，實際出席率為67%。

風險管理委員會 風控長 婁桂梅 112/4/1 至職務異動 106/3/1 大學 4 0 100% N/A

風險管理委員會 總機構法令遵循主管 林怡利 112/4/1 至職務異動 112/4/1 碩士 4 0 100% N/A

風險管理委員會 公司治理主管 蔡蕙蓮 110/6/30 至職務異動 110/6/30 大學 4 0 100% N/A

資產負債管理委員會  總經理 王慰慈 107/3/23 至改選 107/3/23 大學 3 1 75% 本公司董事

資產負債管理委員會 財務長 關永威 107/3/23 至改選 107/3/23 大學 4 0 100% 本公司永續長

資產負債管理委員會 風控長 婁桂梅 112/4/1 至改選 112/4/1 大學 4 0 100% N/A

資產負債管理委員會 總精算師 陳右越 107/3/23 至改選 107/3/23 碩士 4 0 100% N/A

資訊科技管理委員會 獨立董事 江長華 113/3/20 至董事會解除指派止 113/3/20 美國田納西大學諾克斯維爾分校計

算機科學碩士
3 0 100% N/A

資訊科技管理委員會 董事(非執行董事)
黃智傑

(Alex Wong)
113/3/20 至董事會解除指派止 113/3/20 香港大學理學士(精算) 3 0 100% N/A

資訊科技管理委員會 總經理 王慰慈 113/3/20 至職務異動 113/3/20 大學 2 1 67% 本公司董事

資訊科技管理委員會 財務長 關永威 113/3/20 至職務異動 113/3/20 大學 3 0 100% 本公司永續長

資訊科技管理委員會 風控長 婁桂梅 113/3/20 至職務異動 113/3/20 大學 3 0 100% N/A

資訊科技管理委員會 客戶暨營運長 謝宜生 113/5/1 至職務異動 113/5/1 碩士 2 1 67% N/A

資訊科技管理委員會 客戶暨行銷長 劉美美 113/3/20 至職務異動 113/3/20 碩士 1 1 33% N/A

資訊科技管理委員會 總機構法令遵循主管 林怡利 113/3/20 至職務異動 113/3/20 碩士 2 1 67% N/A

資訊科技管理委員會 資訊長 陳平佳 113/9/16 至職務異動 113/9/16 碩士 2 0 100% N/A
新任委員，上任日期為113/9/16，113年度於就任後之期間內委員會

開會次數為2次，委員實際出席次數為2次，實際出席率為100%。

申報頻率

附註

 1.年度終了日前有委員離職者，應於備註欄註明離職日期，實際出（列）席率（%）則以其在職期間該委員會開會次數及其實際出（列）席次數計算之。

 2.年度終了日前，如有委員改選者，應將新、舊任委員均予以填列，並於備註欄註明該委員為舊任、新任或連任及改選日期。實際出（列）席率（%）則以其在職期間該委員會開會次數及其實際出（列）席次數計算之。

除主管機關另有規定外，應於年度終了後三個月內更新。

保誠人壽資訊公開申報表

表4-10 薪酬委員會、風險管理委員會或其他各類功能性委員會之組成、職責與運作情形

職責

審計委員會之職責業已詳載於審計委員會組織規程中，其內容摘要如下：

- 訂定或修訂內部控制制度。

- 內部控制制度有效性之考核。

- 訂定或修訂從事衍生性商品交易、投資於公開發行之未上市未上櫃及私募之有價證券、對利害關係人放款或其他交易之處理程序。

- 涉及董事自身利害關係之事項。

- 重大之資產或衍生性商品交易。

- 重大之資金貸與、背書或提供保證。

- 募集、發行或私募具有股權性質之有價證券。

- 簽證會計師、簽證精算人員之委任、解任或報酬。

- 年度財務報告及半年度財務報告。

- 其他公司或主管機關規定之重大事項。

一、擬定風險管理框架、政策、胃納及限額，確保這些與集團風險管理框架和政策及當地法規的要求一致，並應視需要進行必要之調整。

二、監督公司風險管理框架和政策之有效性及合規性，並視需要提出風險管理建議。

三、審查及監控風險管理資訊及風險管理作業執行情形，並向董事會報告。

四、審查及監控胃納與限額執行情形、遇有超限、重大內控缺失或風險事故發生之情事，應視需要進一步提報董事會或集團。

五、審查自我風險及清償能力評估（ORSA）報告和氣候相關財務揭露(TCFD)報告。

一、指導、監督及核准本公司之各類資訊科技發展策略及架構、實施計畫、新興資訊技術運用場景妥適性或可行性等。

二、監督資訊科技相關之本地法規、集團政策要求之遵循及相關因應措施。

三、監督重大資訊科技實施專案投資效益及執行成效之追蹤與檢討。

四、監督資訊科技相關之資訊安全與隱私。

五、確保本委員會會議紀錄呈報至董事會。

六、委員會應定期提供董事會資訊科技管理相關報告，同時視需要不定期提供額外所需資訊。

協助董事會執行及監控資產負債管理相關作業，包含投資管理、資本管理及商品管理

一、監督各投資帳戶之投資政策及資產配置策略

二、監控資產與負債的匹配程度，確保符合風險胃納

三、監控各期財務報表的變動，了解實際與預期營運之經驗偏差

四、同意當年度之紅利宣告

五、授權投資委員會監控投資績效及法令遵循，投資委員會定期向資產負債管理委員會報告

六、定期監控公司清償能力並確保資本有效運用

七、定期檢視商品策略，以確保與公司總體經營策略一致

八、監控既存風險及潛在風險，包含市場風險及非市場風險，確保符合風險胃納

九、確保各項資產與負債管理相關決策之制訂與執行已確實考量相關監理法規之要求


